ACCORD
ENTRE
LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE FRANCAISE
ET
LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

RELATIF AUX ECHANGES DE JEUNES PROFESSIONNELS



-2-
Le Gouvernement de la République frangaise

et
Le Gouvernement de la République du Sénégal,
Ci-aprés nommés les Parties,

Conscients du caractére hautement profitable que présente pour la coopération et la
compréhension mutuelle entre les deux Etats le développement déchanges de jeunes
professionnels venant exercer sur le territoire de 1'autre Etat, dans leur spécialité, une activité

professionnelle salariée pendant une durée suffisante, mais non supérieure a 18 mois,

Sont convenus des dispositions suivantes :

ARTICLE 1

Les dispositions du présent Accord sont applicables a des ressortissants frangais ou
sénégalais déja engagés dans la vie professionnelle ou y entrant, et qui se rendent dans 1'autre
Etat pour approfondir leur connaissance et leur compréhension de 1'Etat d'accueil et de sa langue,
ainsi que pour améliorer leurs perspectives de carriére, grace a une expérience de travail salarié
dans un établissement & caractére sanitaire ou social, une entreprise agricole, artisanale,

industrielle ou commerciale dudit Etat.

Ces ressortissants, ci-aprés dénommés « jeunes professionnels », sont autorisés a occuper
un emploi dans les conditions fixées au présent Accord, sans que la situation du marché du
travail de 1'Etat d'accueil, dans la profession dont il s'agit, puisse étre prise en considération.
Dans le cas de professions dont 1'accas est soumis 2 une réglementation particuliére, les jeunes

professionnels n'en sont pas dispensés.

ARTICLE 2

Les jeunes professionnels sont 4gés de plus de 18 ans et de moins de 35 ans ; ils ont un
niveau de connaissance de la langue de 1Etat d'accueil et doivent étre titulaires d'un diplome
correspondant a la qualification requise pour lemploi offert par cet Etat ou posséder une

expérience professionnelle dans le domaine d'activité concemé.



ARTICLE3

La durée autorisée de ’emploi peut varier de trois & douze mois et faire éventuellement

1'objet d'une prolongation de six mois.

Avant de quitter leur pays, les jeunes professionnels francais et sénégalais doivent
s'engager a ne pas poursuivre leur séjour dans 1'Etat d'accueil a l'expiration de la période
autorisée, ni a prendre un emploi autre que celui prévu aux termes des conditions de leur entrée

dans 1'Etat d'accueil.

Les Parties contractantes adoptent séparément ou conjointement toute mesure visant a

assurer l'effectivité du retour du jeune professionnel dans son pays.

ARTICLE 4

Le nombre de jeunes professionnels francais et sénégalais admis de part et d'autre ne

devra pas dépasser cent par an.

' Les jeunes professionhels résidant déja sur le territoire de 1'autre Etat en vertu du présent
Accord, ne sont pas comptés dans 'effectif prévu a l'alinéa 1 du présent article. Cet effectif
s'applique quelles que soient les durées pour lesquelles les autorisations délivrées auront été

accordées et pendant lesquelles elles auront été utilisées.

Si le contingent défini au premier paragraphe du présent article n'€tait pas atteint au cours
d'une année par les jeunes professionnels de 1'un des deux Etats, celui-ci ne pourrait pas réduire
le nombre des autorisations données aux jeunes professionnels de l'autre Etat ni reporter sur

l'année suivante le reliquat inutilisé de son contingent.

Le décompte des jeunes professionnels bénéficiaires du présent Accord seffectue la
premicre année a compter de sa date dentrée en vigueur jusquau 31 décembre. Les années

suivantes du ler janvier au 31 décembre.

Toute modification du contingent prévu au premier paragraphe du présent article pourra
étre décidée par simple échange de lettres entre les autorités compétentes des deux Etats et

devra, pour entrer en vigueur l'année suivante, étre intervenue avant le ler décembre.



ARTICLE §

Les jeunes professionnels regoivent de leur employeur une rémunération suffisante,

équivalente 2 celle qui est versée aux ressortissants de 1Etat d'accueil travaillant dans les mémes

conditions.

Les jeunes professionnels jouissent de 1€galité de traitement avec les ressortissants de
1'Etat d'accueil pour tout ce qui conceme l'application des lois, réglements et usages régissant
1hygiéne et les conditions de travail. Ils sont tenus, ainsi que leurs employeurs, de se conformer

a la législation en vigueur dans 1'Etat d'accueil, en matiére de sécurité sociale.

ARTICLE 6

Les membres de famille des jeunes professionnels (conjoint et enfants) ne peuvent ni
bénéficier de la procédure de regroupement familial, ni étre autorisés 2 travailler dans 1'Etat

d'accueil pendant la durée du séjour des jeunes professionnels.

ARTICLE 7
Les autorités gouvernementales chargées de 1a mise en ceuvre du présent Accord sont :
e pour la Partie frangaise : le Ministére de 1'Emploi et de la Solidarité ;

e pour la Partie sénégalaise : le Ministére de la Fonction Publique, de I’Emploi et du

Travail.

Les jeunes professionnels qui désirent bénéficier des dispositions du présent Accord
doivent en faire la demande a 1'organisme chargé dans leur Etat de centraliser et de présenter les

demandes des jeunes professionnels. Les organismes désignés a cet effet sont :

e du cbté francais : 1'Office des Migrations Internationales ;



e du coté sénégalais : la Direction de 1’Assistance Technique du Ministére de la

Fonction Publique, de ’'Emploi et du Travail.

Les jeunes professionnels doivent préciser dans leur demande toutes les indications
nécessaires sur les diplémes obtenus ainsi que-sur le métier ou la profession exercée et faire

connaitre également 1'établissement pour lequel ils sollicitent l'autorisation d'emploi.

11 appartient & I'un ou a l'autre des organismes susnommés d'examiner cette demande et
de la transmettre, lorsque les conditions prévues par le présent Accord sont remplies, a

l'organisme de 1'autre Etat, en tenant compte du contingent annuel auquel il a droit.

Les organismes compétents des deux Etats font tout leur possible pour assurer

linstruction des demandes dans les plus courts délais.

Pour faciliter les recherches d’emploi des candidats, les autorités de chaque Etat mettent
a la disposition des candidats la documentation nécessaire pour la recherche d'un employeur et
prennent toutes dispositions utiles afin de faire connaitre aux entreprises les possibilités offertes
par le présent Accord. Des informations sur les conditions de vie et de travail dans 1Etat

d'accueil sont également mises 2 la disposition des intéressés.

ARTICLE 8

Chacune des Parties facilite ’entrée et le séjour des jeunes professionnels admis dans
le cadre du présent Accord et intervient dans les meilleurs délais pour que les difficultés qui
pourraient surgir a propos de I’entrée et du séjour des jeunes professionnels soient rapidement

aplanies.

ARTICLE 9

Les modalités pratiques de la coopération entre les organismes visés a l'article 7 alinéa 2

font 1'objet d'arrangements complémentaires.



ARTICLE 10
Le présent Accord entre en vigueur-a la date de sa signature.

Il est conclu pour une année et renouvelable annuellement par tacite reconduction a
moins que 1'une des deux Parties ne fasse connaitre & l'autre, par écrit, moyennant un préavis de

trois mois, son intention de ne pas le proroger.

Toutefois en cas de non prorogation du présent Accord, les autorisations accordées

restent valables jusqua I’expiration de la durée autorisée de 1’emploi.

Fait a Paris, le Q D?Au \ N QJDOZL, en double exemplaire original en langue francaise.

Pour le Gouvernement Pour le Gouvernement

We la République francaise : de la République du Sénégal
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